
 มาตรฐาน/ตัวบงชี้    ของ สพฐ.                                                                                                                                                                                                                       

เกณฑการพิจารณาของ สมศ. 

ผลการประเมิน 

ดานคุณภาพผูเรียน 

มาตรฐานที่ 1 ผูเรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม  และคานยิมทีพ่ึงประสงค (6 ตัวบงชี)้ รอยละ 

1)  การมาโรงเรียนทันเวลาของนักเรยีน   

2)  การปฏิบัติตนตามกฎระเบียบของสถานศึกษาโดยเฉพาะการเขาแถวเคารพธงชาติ  

      และปฏิบัติกิจกรรมตางๆ  

 

3)  การสนใจกิจกรรมการเรียนและรับผดิชอบงานที่ครูมอบหมาย  

4)  แตงกายเรียบรอยในสถานการณตางๆ   

5)  การเดนิผานครูและผูใหญอยางสุภาพเรียบรอย มีสัมมาคารวะ  

1.1  มีวินัย  มีความรับผิดชอบ   

6)  มารยาทในการรับประทานอาหาร  

1)  ปฏิบัติตามระเบียบการสอบ และไมลอกการบาน  

2)  นักเรียนที่ทรัพยสินไมสูญหาย  

1.2  มีความซื่อสัตยสุจริต 

  

3)  นักเรียนพูดแตความจริง (ไมโกหก)  

1)  ผูเรียนรกั เคารพ พอแม   ผูปกครอง และแสดงออกซึ่งการตอบแทน พระคณุอยางเหมาะสม  

2)  ระลึกถึงพระคุณของครูบาอาจารย  และแสดงออกซึ่งการตอบแทนพระคณุอยางเหมาะสม  

1.3   มีความกตัญูกตเวที 

 

 3)  นักเรียนที่เปนสมาชิกทีด่ีของครอบครัว ชุมชน  และสังคม  

   

   

มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
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  รอยละ 

1)  นักเรียนรูจกัการใหเพื่อสวนรวม และผูอื่น  

2)  แสดงพฤติกรรมที่แสดงออกถึงการมีน้ําใจ หรือใหการชวยเหลือผูอ่ืน  

3)  นักเรียนรูจกัแบงปนทรัพยสิน หรือส่ิงของเพื่อผูอื่น  

1.4   มีเมตตากรุณา  เอื้อเฟอเผื่อแผ  และเสียสละ เพื่อสวนรวม 

4)  นักเรียนเขารวมกจิกรรมบําเพ็ญตนเพื่อสวนรวม  

1)  นักเรียนใชทรัพยสิน และส่ิงของโรงเรียนอยางประหยดั  

2)  นักเรียนใชอุปกรณการเรียนอยางประหยัดและคุมคา  

3)  นักเรียนรวมกิจกรรมการประหยัดตางๆ   

1.5  ประหยัด  รูจักใชทรัพยสิ่งของสวนตนและสวนรวมอยางคุมคา 

4)  นักเรียนประหยัดน้ํา ไฟ และสาธารณูปโภคอ่ืนๆ ท้ังของตนและสวนรวม  

1)  นักเรียนสนใจกจิกรรมศิลปวัฒนธรรมและประเพณีที่ดงีามของทองถ่ินและของไทย  

2)  นักเรียนเขารวมกจิกรรมศิลปวัฒนธรรมและประเพณีเปนประจําอยางนอย 1 ประเภท  

3)  นักเรียนมีผลงานศิลปวัฒนธรรมและประเพณีที่ดีงามของทองถ่ินและประเทศ  

1.6  ภูมิใจในความเปนไทย เห็นคุณคาภูมิปญญาไทย            

         นิยมไทย  และดํารงไวซึ่งความเปนไทย 

4)  นักเรียนสามารถนําศิลปวัฒนธรรมและประเพณีมาพัฒนาเอกลักษณความเปนไทยได  

มาตรฐานที่  2  ผูเรียนมีจิตสํานึกในการอนุรักษและพัฒนาสิ่งแวดลอม    (2 ตัวบงช้ี)  

1)  นักเรียนเขารวมกจิกรรมบําเพ็ญตนเพื่อสวนรวม  2.1   รูคณุคาของสิ่งแวดลอมและตระหนกัถึงผลกระทบ 

         ที่เกดิจากการเปลี่ยนแปลงสิ่งแวดลอม 2)  นักเรียนที่เขารวมกจิกรรมการอนุรักษสิ่งแวดลอม  

มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
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2.2  เขารวมหรือมีสวนรวมกจิกรรม/โครงการอนุรกัษ 

        และพัฒนาสิ่งแวดลอม 

3)  นักเรียนเขารวมกจิกรรมการพัฒนาสถานศึกษาและทองถิ่น  

มาตรฐานที่  3  ผูเรียนมีทกัษะในการทํางาน  รักการทํางาน  สามารถทํางานรวมกับผูอื่นได  และมีเจตคตทิี่ดีตออาชีพสุจริต   (5  ตัวบงชี้) รอยละ 

1)  ผูเรียนมีการทํางานครบตามลําดับขัน้ตอน การปรับปรุงงาน และบรรลุเปาหมาย  3.1  มีทักษะในการจดัการและทํางานใหสําเร็จ 

3.2  เพียรพยายาม  ขยนั  อดทน ละเอียดรอบคอบ ในการทาํงาน 2)  นักเรียนอธิบายขั้นตอนการทํางาน และผลงาน ที่เกิดขึน้ทั้งสวนที่ดีและสวนที่บกพรอง  

1)  ผูเรียนรกัการทํางานและมีเจตคติที่ดีตอการทํางาน  3.3  ทํางานอยางมีความสุข  พฒันางานและ 

 ภูมิใจในผลงานของตนเอง 2)  ผูเรียนสามารถใชกระบวนการกลุมและรวมกันทํางานเปนทีม   

3)  ผูเรียนรับผิดชอบงานทีก่ลุมมอบหมายและขจัดความขดัแยงในการทํางานได  3.4  ทํางานรวมกับผูอื่นได 

4)  ผูเรียนสามารถแสดงความชื่นชม หรือตั้งขอสังเกตเกี่ยวกับการทํางานในกลุม ไดอยางชดัเจน  

1)  ผูเรียนจําแนกอาชีพสุจริตได  

2)  ผูเรียนมีความรูสึกที่ดตีออาชีพสุจริต  

3.๕  มีความรูสึกทีด่ีตออาชีพสุจริตและหา ความรูเกี่ยวกับ 

         อาชีพที่ตนสนใจ 

3)  ผูเรียนที่สามารถบอกอาชีพที่ตนสนใจพรอมใหเหตุผลประกอบ  

มาตรฐานที่  4 ผูเรียนมีความสามารถในการคิดวเิคราะห  คิดสังเคราะห  มีวิจารณญาณ  มีความคิดสรางสรรค  คิดไตรตรองและมีวิสัยทัศน   (4 ตัวบงชี้)   

1)   ผูเรียนจําแนกแจกแจงองคประกอบของส่ิงใดสิ่งหนึ่งหรือเรื่องใดเรื่องหนึ่งอยางถูกตอง  

2)   จัดลําดับขอมูลไดอยางถูกตองและเหมาะสม  

3)   เปรียบเทียบขอมูลระหวางหมวดหมูไดอยางถูกตอง  

4.1  สามารถวิเคราะห  สังเคราะห  สรุปความคิดรวบยอด   

         คิดอยางเปนระบบและ ความคดิแบบองครวม 

 

4)   จัดกลุมความคิดตามวัตถุประสงคทีก่ําหนดใหถูกตอง เชน การพดูหนาชั้นตามทีก่ําหนด  

มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
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5)   ตรวจสอบความถูกตองตามหลกัเกณฑไดอยางตรงประเด็น   

6)  สามารถสรุปสาระและเชื่อมโยงเพื่อนํามาวางแผนงานโครงการได  เชน  เขียนโครงการ,รายงาน  

 7)  สามารถสรุปเหตุผลเชิงตรรกะ  และสรางสิ่งใหมได  เชน การเขยีนเรียงความเขียนเรื่องส้ันได   

 รอยละ 

1)  สามารถวิจารณสิ่งที่ไดเรยีนรู โดยผานการไตรตรองอยางมีเหตุผล  

2)  สามารถเชื่อมโยงความสัมพันธระหวางขอมูลความคดิตางๆ ไดอยางถูกตองมีเหตุผล  

  

4.2  สามารถคาดการณ  กําหนดเปาหมายและแนว 

          ทางการตัดสินใจได 

4.3  ประเมินและเลือกแนวทางการตัดสินใจและแกไขปญหา 

       อยางมีสติ 
3)  สามารถประเมินความนาเชื่อถือของขอมูลและเลือกความคิดหรือทางเลือกที่เหมาะสม  

1)  สามารถรวบรวมความรู ความคิดเดิมแลวสรางเปนความรูใหมตามความคดิใหมของตนเองได 

      อยางมีหลักเกณฑ 

 

2)  สามารถคิดนอกกรอบได  

3)  มีผลงานเขียน/งานศิลปะ/งานสรางสรรค  

4)  สามารถพัฒนาและริเริ่มส่ิงใหม  

4.4  มีความคดิริเริ่มสรางสรรค  มองโลกในแงดี   

          และมีจินตนาการ 

5)  สามารถคาดการณและกําหนดเปาหมายในอนาคตไดอยางมีเหตุผล  

มาตรฐานที่  ๕  มีความรูและทักษะที่จําเปนตามหลกัสูตร (5 ตัวบงชี)้   

5.1  มีระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยตามเกณฑ (สมศ.5)       ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยทั้ง  8  กลุมสาระการเรียนรู  เปนไปตามเกณฑที ่

      สถานศึกษาหรือเขตพืน้ที่การศึกษากําหนด    (ระดับผลการเรียน 3 – 4) 

 

 5.2  มีผลการทดสอบรวบยอดระดับชาติเฉลี่ยตามเกณฑ      ผูเรียนมีผลการทดสอบรวบยอดระดับชาตใินกลุมสาระการเรียนรู 8 กลุมสาระ ในระดับดี    

มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
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 (สมศ.5)      ในระดับ ม.3 และ ม.6    (เกณฑในที่นี้อาจหมายถึง  ระดับชาติ  ระดับเขตพื้นที่  หรือ 

     ระดับสถานศึกษา  แลวแตกรณี)     

5.3 สามารถสื่อความคิดผานการพูด เขยีน หรือนําเสนอ 

         ดวยวิธีตางๆ  (สมศ.5) 

     ผูเรียนสามารถนําเสนอความคดิใหผูอ่ืนเขาใจโดยผานการพูด  เขยีน  หรือวิธกีารตาง ๆ  ได 

     อยางชัดเจน  นาสนใจ  และเนื้อหาสาระถูกตอง 

 

  รอยละ 

5.4  สามารถใชภาษาเพื่อการสื่อสารไดทั้งภาษาไทยและ 

        ภาษาตางประเทศ   

     ผูเรียนสามารถฟง  พูด  อาน  เขียนไดอยางคลองแคลว  ถูกหลักไวยากรณ  และสามารถสื่อสาร 

     ดวยภาษาไทยและภาษาตางประเทศไดอยางนอยหนึ่งภาษา 

 

5.5  สามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการพัฒนา 

         การเรียนรู 

     ผูเรียนรู  เขาใจ  และใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการสือ่สารสืบคนขอมูล และ/หรือสรางชิ้นงาน 

     เพื่อพัฒนาการเรียนรูของตนเองไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 

มาตรฐานที่  6  ผูเรียนมีทกัษะในการแสวงหาความรูดวยตนเอง  รักการเรยีน     และพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง (3 ตัวบงชี้)   

1)  อานหนังสือนอกหลักสูตร อยางนอยเดือนละ 1 เลม  

2)  อานวารสารและหนังสือพิมพเปนประจํา  

3)  สามารถสรุปประเด็นและจดบันทกึขอมูล  ความรูที่ไดจากการอานอยูเสมอ  

4)  สามารถตั้งคําถามเพื่อคนหาความรูเพิ่มเติมจากการอานได  

6.1  มีนิสัยรักการอาน  การเขียน  และการฟง  รูจักตั้ง 

       คําถามเพ่ือหาเหตุผล    (สมศ.6.1) 

 

5)  แสวงหาขอมูลจากแหลงเรียนรูตางๆ ท้ังภายใน ภายนอกโรงเรียน  

1)  สามารถสังเคราะห/วิเคราะหและสรุปความรู/ประสบการณไดอยางมีเหตุผล  

2)  สามารถในการจดบนัทึกความรู  และประสบการณไดอยางเปนระบบ  

6.2   สนใจแสวงหาความรูจากแหลงตาง ๆ  รอบตัว ใช 

        หองสมุด  แหลงความรู  และส่ือตางๆ  ไดทั้งใน 

        และนอกสถานศึกษา  (สมศ.6.2) 3)  รูจักตนเองและสามารถบอกจุดเดน จุดดอยของตนเองได  

มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
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4)  มีวิธีการพฒันาตนเองอยางสรางสรรค และเปนรูปธรรม  

5)  สามารถใชผลการประเมินมาพัฒนาตนเอง  และสามารถบอกผลงานการพัฒนาตนเองได  

1)  รูจักคนควาหาหนังสือในหองสมุดและใชหองสมุดไมต่าํกวา สัปดาหละ 3 ครั้ง  

2)  มีโอกาสเขาถึงแหลงเรียนรูทั้งในและนอกโรงเรยีน  

6.3   มีวิธีการเรียนรูของตนเองเรียนรวมกับผูอ่ืนไดสนุก 

          กบัการเรียนรู  และชอบมาโรงเรียน  (สมศ.6.3) 

3)  สามารถคนควาหาความรูจากอินเตอรเน็ต (Internet)  หรือสื่อเทคโนโลยีตางๆ   

มาตรฐานที่  7  ผูเรียนมีสขุนิสัย  สุขภาพกาย  และสุขภาพจิตทีด่ ี    (5   ตัวบงชี)้  รอยละ 

1)  ผูเรียนเลือกรับประทานอาหารท่ีมคีุณคา  

2)  ออกกําลังกายอยางสม่ําเสมอ   

7.1  มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพ  และออกกําลังกายสม่ําเสมอ 

      (สมศ.2.1) 

3)  มีสุขนิสัยท่ีดีและปฏิบัติกจิวัตรประวนัไดเองอยางถูกตองเหมาะสมตามวัยได  

1)  มีน้ําหนกัตามเกณฑมาตรฐานของกรมอนามยั กระทรวงสาธารณาสุข  

2)  มีสวนสูงตามมาตรฐานของกรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข  

3) ไดรับการตรวจรางกาย การทดสอบเกี่ยวกับการเห็น การไดยินและมีรายงานผลการตรวจรางกาย  

7.2  มีน้ําหนัก  สวนสูง  และมีสมรรถภาพทางกาย ตามเกณฑ 

       (สมศ.2.2) 

4)  มีสมรรถภาพ/รางกายแข็งแรงตามเกณฑมาตรฐานสมรรถภาพทางกายของกรมพลศึกษา   

      กระทรวงศึกษาธิการ (2543) 

 

1)  มีความรู  ความเขาใจ เกี่ยวกับโทษของสิ่งเสพติดและส่ิงมอมเมา   

2)  มีทักษะการปฏิเสธ  และชักชวนไมใหเพื่อนเสพยาเสพติด  

3)  ไมเสพส่ิงเสพติด และปลอดจากสิ่งมอมเมา  

7.3 ปองกันตนเองจากสิ่งเสพติดใหโทษและหลีกเล่ียง 

      สภาวะที่เสี่ยงตอความรนุแรง โรคภัย  อุบัติเหตุ   

      และปญหาทางเพศ    (สมศ.2.3) 

 4)  รูจักประโยชนและโทษของการใชอินเตอรเน็ต  (Internet) และเกมคอมพิวเตอร  

มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
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5)  มีจิตสํานกึแหงความปลอดภยั และการปฏิบัติตนอยางถูกตองการระมัดระวังตนในการใช 

      ชีวิตประจําวัน  การรูจกัรกันวลสงวนตัว  และการปองกันทรัพยสินของตนเองและสวนรวม 

   

6)  รูจักหลีกเลี่ยงกิจกรรมที่เปนอบายมุข  และการพนัน  

1)  มีความมัน่ใจ  กลาแสดงออกอยางเหมาะสมและใหเกียรติผูเกียรติผูอื่น  7.4  มีความมั่นใจ  กลาแสดงออกอยางเหมาะสมและใหเกียรต ิ

        ผูอื่น    (สมศ.2.4) 2)  ผูเรียนที่รูจกัใหเกียรติผูอื่น  

  รอยละ 

1) หนาตาทาทางราเริง  แจมใส  

2) มีกิจกรรมนันทนาการกับเพื่อนตามวยั  

3) ยิ้มแยม  พูดคยุ  ทักทายเพื่อน  ครู และผูอื่น  

7.5  มีมนุษยสัมพันธท่ีดีตอเพื่อน  ครู และชอบมาโรงเรียน 

       (สมศ.2.5) 

4) เขากับเพื่อนไดดี  และเปนที่รกัของเพื่อนๆ   

มาตรฐานที่  8   ผูเรียนมีสุนทรียภาพและลักษณะนสิัยดานศิลปะ  ดนตรี  และกีฬา (จํานวน  3 ตัวบงชี้)  

1)  มีความรกั  และสนใจงานศิลปะ และการวาดภาพ  

2)  เขารวมกิจกรรมศิลปะเปนประจําอยางนอย  1 อยาง  

3)  มีผลงานดานศิลปะและการวาดภาพที่ตนเองภาคภูมใิจ  

8.1 ชื่นชม  รวมกิจกรรม และมีผลงานดานศิลปะ 

       (สมศ.3.1) 

4)  สามารถวิพากษวิจารณงานดานศิลปได  

1)  ผูเรียนที่สนใจกจิกรรมดานดนตร/ีนาฏศิลป หรือการรองเพลง  8.2  ช่ืนชม  รวมกิจกรรม และมีผลงานดานดนตรี/นาฏศิลป 

        (สมศ.3.2) 2)  เขารวมกิจกรรมดนตรีเปนประจําอยางนอย  1 อยาง  

มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
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3)  มีผลงานดานดนตร/ีนาฏศิลป หรือการรองเพลง  

4)  สามารถวิพากษวิจารณงานดานดนตร/ี นาฏศิลป  ได   

1)  ผูเรียนที่ชอบดูกีฬาและเลนกีฬาเปน  

2)  เขารวมกิจกรรมกีฬา/นันทนาการเปนประจําอยางนอย 1 ประเภท  

8.3  ช่ืนชม  รวมกิจกรรม และมีผลงานดานกีฬา/นันทนาการ 

       (สมศ.3.3) 

3)  มีผลงานดานกีฬา/นันทนาการ  

  

มาตรฐานดานการเรียนการสอน  

มาตรฐานที ่ 9   ครูมีวุฒิ/ความรูความสามารถตรงกบังานที่รับผิดชอบ  หมั่นพัฒนาตนเอง เขากบัชุมชนไดด ี และมคีรูพอเพียง  (จํานวน 7 ตัวบงชี้) รอยละ 

9.1  มีคุณธรรม จริยธรรม และปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณ 

       ของวิชาชีพ   (สมศ.8.1) 

   ครูมีคณุธรรมจริยธรรมและปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณของวิชาชีพ  

9.2  มีมนุษยสัมพันธท่ีดกีับผูเรียน  ผูปกครอง ชุมชน  

       เพื่อนรวมงาน  และบุคลากรทางการศกึษา (สมศ.8.1) 

   ครูมีปฏิสัมพันธท่ีดีกับผูเรียน  ผูปกครอง และชุมชน  

9.3  มีความมุงม่ันและอุทิศตนในการสอนและพัฒนาผูเรียน    ครูมีความมุงมั่นและอุทิศตนในการสอนและพัฒนาผูเรียน   (สมศ.8.1)  

9.4  มีการแสวงหาความรูและเทคนคิวิธีการใหม ๆ รับฟง 

       ความคดิเห็น ใจกวาง  และยอมรับการเปลี่ยนแปลง  

   ครูมีการแสวงหาความรูและเทคนิควิธีการใหมๆ เปนประจํา     (สมศ.8.1)  

9.5  จบการศกึษาระดับปรญิญาตรีทางการศกึษาหรือเทียบเทา    ครูที่จบปริญญาตรขีึ้นไป  

มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
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       ขึ้นไป  (สมศ.8.2) 

9.6  สอนตรงตามวิชาเอก–โท  หรือ ตรงตามความถนัด 1)  ครูสอนตรงตามวิชาเอก/วิชาโท หรือความถนดั    (สมศ.8.3)             

1)  มีครคูรบชั้นและหอง   =  จํานวนครูขาด ......................... คน  จํานวนครูเกนิ ............. คน  

2)  มีสัดสวนครตูอนักเรยีนตามเกณฑที่ ก.ค.ศ. กําหนด (1 : 20)                    จํานวนครูตอนักเรียน = ......... : ...... 

3)  มีนักเรียนตอหองตามเกณฑที่ ก.ค.ศ. กําหนด (40 : 1)   ......... : ...... 

9.7  มีจํานวนพอเพียง (หมายรวมทั้งครูและบุคลากรสนับสนุน) 

      (สมศ.8.5) 

4)  มีจํานวนคาบสอนเฉล่ียตามเกณฑที่ ก.ค.ศ. กําหนด (18 ช.ม./สัปดาห)       จํานวนคาบเฉลี่ย  = .................. 

  

มาตรฐานที ่ 10   ครูมีความสามารถในการจัดการเรียนการสอนอยางมีประสิทธิภาพและเนนผูเรียนเปนสําคัญ  (จํานวน  7 ตัวบงชี้)   (สมศ.9) รอยละ 

10.1 มีความรูความเขาใจเปาหมายการจดัการศกึษาหลักสูตร    

        การศึกษาขั้นพื้นฐาน  และหลักสูตรสถานศึกษา 

มีความรูความเขาใจเปาหมายการจดัการศกึษา    หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

และหลักสูตรสถานศึกษา 

 

10.2  มีการวิเคราะหศักยภาพของผูเรียนและเขาใจผูเรยีนเปน 

         รายบุคคล 

มีการวิเคราะหศักยภาพของผูเรียนและเขาใจผูเรยีนเปนรายบุคคล  

10.3  มีความสามารถในการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรยีน 

         เปนสําคัญ 

มีความสามารถในการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ  

10.4  มีความสามารถใชสื่อ  เทคโนโลยี  นวัตกรรม  และแหลง 

          เรียนรูในการพัฒนาการเรียนรูของตนเองและผูเรียน 

มีความสามารถใชสื่อ  เทคโนโลยี  นวัตกรรม  และแหลงเรียนรูในการพัฒนาการเรียนรูของตนเอง  

และผูเรียน 

 

10.5  มีการประเมินผลการเรียนการสอนที่สอดคลองกับสภาพ มีการประเมินผลการเรียนการสอนที่สอดคลองกับสภาพการเรียนรูที่จดัให    

มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
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          การเรียนรูทีจ่ัดใหผูเรียนและอิงพัฒนาการของผูเรียน ผูเรียนและอิงพัฒนาการของผูเรียน 

10.6  มีการนําผลการประเมินมาปรับเปล่ียนการเรียนการสอน 

          เพื่อพัฒนาผูเรียนใหเต็มตามศักยภาพ 

มีการนําผลการประเมินมาปรับเปล่ียนการเรียนการสอนเพือ่พัฒนาผูเรียนให เต็มตามศักยภาพ  

10.7  มีการวจิัยเพื่อพัฒนาการเรียนรูของผูเรียนและนําผลไปใช 

          พัฒนาผูเรียน 

มีการวจิัยเพื่อพัฒนาการเรียนรูของผูเรียนและนําผลไปใชพัฒนาผูเรียน  

  

  

มาตรฐานดานการบริหารและการจัดการศึกษา  

มาตรฐานที ่ 11   ผูบริหารมีภาวะผูนํา และมีความสามารถในการบริหารจัดการศกึษา   (จํานวน  4  ตัวบงชี)้        ( ทําเครื่องหมาย   ถามี  )  

1)  ประพฤติตนเปนแบบอยางทีด่ี  (10.1)  

2)  ยึดหลักธรรมาภิบาลในการบริหาร (สุจริต ยุติธรรม การใชระบบคุณธรรมการรับฟงปญหา 

      การระดมการมีสวนรวมในการบริหาร  และการปฏิบัตติามจรรยาบรรณวิชาชีพ) 

 

3)  มีความมุงม่ันในการบริหารเพ่ือผลประโยชนของผูเรียนเปนสําคัญ   

11.1  มีคุณธรรม จริยธรรม และปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณของ 

         วิชาชีพ   (สมศ.10.1) 

4)  อุทิศเวลาใหกับการทํางาน  

11.2  มีความคดิริเริ่ม  มีวิสัยทัศน และเปนผูนําทางวิชาการ  

         (สมศ.10.2) 

1)  สามารถแสดงทิศทางของการพัฒนาการศกึษาของสถานศึกษาที่ควรจะเปน 

     ในอนาคต 3 - 5 ป ขางหนาอยางชัดเจนและเหมาะสมกับบริบทของทองถิ่น 

 

มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
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2)  เริ่มแนวทางในการบริหารที่ทาทายกับการเปล่ียนแปลงและความเปนนิติบคุคลของสถานศกึษา  

3)  ริเริ่มการพฒันาคุณภาพการศกึษาอยางตอเนื่อง  

4)  กระตุนใหทุกคนรวมกันพฒันาคุณภาพการศกึษา  

1)  มีความรอบรูเกี่ยวกับหลักสูตรการเรียนการสอน และการวัดผลและ    

      ประเมินผลการเรียน (ตามหมวด 4 พ.ร.บ.การศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 

 

2)  ใหความสําคัญกับบทบาทประธาน การแตงตั้งกรรมการ และการประชุมคณะกรรมการ 

       บริหารหลักสูตรของสถานศึกษา       

 

3)  มีการสงเสริมสนับสนุนการพัฒนาสาระการเรียนรูทองถิ่นของสถานศึกษา  

4)  มีการสงเสริมสนับสนุนการพัฒนาการเรียนการสอนอยางตอเนื่อง                        …  

                (ทําเครื่องหมาย   ถามี  )  

5)  มีการสงเสริมและพัฒนาครูในการผลิต/ใชสื่ออยางหลากหลายและเหมาะสมกับผูเรียน  

6)  มีความเปนผูนําในการพัฒนาวิชาการของโรงเรียน/กลุมโรงเรียน/ชุมชน  

7)  มีการสนับสนนุการพฒันา และประเมินครใูหเปนวิชาชพีชั้นสูงอยางเปนระบบและตอเนื่อง  

8)  มีการตดิตามความกาวหนาทางวิชาการอยูเสมอ  

11.3 มีความสามารถในการบริหารงานวิชาการและการจัดการ  

        (สมศ.10.3) 

9)  มีการวางระบบและกลไกที่ดใีนการประกันคณุภาพภายในสถานศึกษาโดยรวมมือกับชุมชน 

      และไดรับการสนับสนุนจากตนสังกดั 

 

11.4  การบริหารมีประสิทธิภาพ  และประสิทธิผล ผูเกี่ยวของ 

         พึงพอใจ 

1)  การปฏิบัติงานของสถานศึกษาเปนไปตามเปาหมาย/มาตรฐานที่กําหนดไว ไมนอยกวารอยละ  

      75   ของแผน 

 

มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
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2)  สรางความตระหนกั (Awareness) และมีความพยายามในการปฏิบัติ (Attempt)  ในการพฒันา 

      ผูเรียน ครู และการจัดการศกึษาของสถานศึกษาใหบรรลุตามมาตรฐานการศกึษาขั้นพื้นฐาน 

 

3)  นําผลการประเมนิมาใชในการปรับปรุงการบริหารอยางตอเนื่อง  

 (สมศ.10.4) 

4)  ผูเกี่ยวของไมนอยกวา รอยละ 75 พึงพอใจผลงานของสถานศึกษา  

มาตรฐานที ่ 12  สถานศึกษามีการจัดองคกร โครงสราง ระบบการบริหารงานและพฒันาองคกร อยางเปนระบบครบวงจร  (จํานวน  5  ตัวบงชี้)   

1)  มีแผนภูมกิารจัดองคกรและโครงสรางการบริหารเปนลายลักษณอกัษรรวมทั้ง  มคีําสั่ง 

     มอบหมายงานและผูรับผิดชอบอยางชัดเจน 

 12.1  มีการจัดองคกร โครงสรางและระบบการบริหารงานที่มี 

         ความคลองตัวสูงและปรับเปล่ียนไดเหมาะสมตาม 

         สถานการณ   (สมศ.11.1) 2)  มีการวางระบบระเบียบรองรับการบริหารที่มีความคลองตัวสามารถปรับเปล่ียนไดตามความ 

     เหมาะสม 

 

                 (ทําเครื่องหมาย   ถามี  )  

3)  มีคณะกรรมการบริหารหลักสูตรและดําเนินการอยางเปนระบบ  

4)  มีระบบการบริหารงานบคุคลท่ีมีคณุภาพ  

5)  มีระบบการบริหารงบประมาณ  ทรัพยสินและรายไดทีม่ีคุณภาพ  

12.2  มีการจัดการขอมูลสารสนเทศอยางครอบคลุมและทันตอ 

         การใชงาน (สมศ.11.1) 

6)  สถานศึกษามีระบบการบริหารงานทัว่ไปที่มีคุณภาพ  

1)  มีระบบ  กลไก  และมีการพฒันาคณุภาพสถานศกึษาตามกฎกระทรวง  

2)  มีระบบ  กลไก  และมีการตรวจติดตามคุณภาพสถานศึกษาตามกฎกระทรวง   

12.3  มีระบบประกนัคณุภาพภายในที่ดําเนินงานอยางตอเนื่อง 

         (สมศ.11.4) 

3)  ไดรับการประเมินทั้งภายในและภายนอก  ตามกฎกระทรวง และเผยแพรผลการประเมิน 

      อยางกวางขวาง 

 

มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 



                  

 - 13 - 

 มาตรฐาน/ตัวบงชี้    ของ สพฐ.                                                                                                                                                                                                                       

เกณฑการพิจารณาของ สมศ. 

ผลการประเมิน 

4)  สถานศึกษานําผลการตรวจติดตามและการประเมินภายในและภายนอกไปปรับปรุงการพฒันา 

      สถานศึกษาอยางตอเนื่อง 

 

12.4  มีการพัฒนาบุคลากรอยางเปนระบบและตอเนื่อง ครูไดรับการพัฒนาในวิชาที่สอนตามทีคุ่รุสภากําหนด   (สมศ.11.1)  

12.5  ผูรับบริการและผูเกี่ยวของพึงพอใจผลการบริหารงาน 

         และการพัฒนาผูเรียน   

 สถานศึกษามกีารสรุปและประเมินผลการดําเนินงานตามโครงการ โดยการมีสวนรวม 

 ของทุกฝายที่เกี่ยวของ 

 

มาตรฐานที ่ 13   สถานศึกษามีการบริหารและจัดการศึกษาโดยใชสถานศกึษาเปนฐาน   (จํานวน  5  ตัวบงชี้)      

1)  มีแผนภูมกิารจัดองคกรและโครงสรางการบริหารเปนลายลักษณอกัษรรวมทั้ง  มคีําสั่ง 

     มอบหมายงานและผูรับผิดชอบอยางชัดเจน 

 13.1  มีการกระจายอํานาจการบริหาร และการจัดการศึกษา 

         (สมศ.11.1) 

2)  มีการวางระบบระเบียบรองรับการบริหารที่มีความคลองตัวสามารถปรับเปล่ียนไดตามความ 

     เหมาะสม 

 

                       (ทําเครื่องหมาย   ถามี  )  

1)  มีแผนกลยุทธ  มีตัวบงชีค้วามสําเร็จ  มีแผนปฏิบัตกิารประจําป สอดคลองกับอุดมการณ  และ 

      หลักการการจัดการศกึษาของชาต ิ

 

2)  มีการปฏิบัติตามแผน  
3)  มีระบบขอมูลสารสนเทศ  เพื่อการบริหารงาน เพื่อการบริหารทีถู่กตอง และครบถวนทันตอการใชงาน  

4)  มีการนิเทศ  ติดตาม  และประเมินผลเปรียบเทียบกับเปาหมายตามแผนอยางตอเนื่อง  

13.2  มีการบริหารเชิงกลยุทธ และใชหลักการมีสวนรวม 

         (สมศ.11.2) 

5)  มีการนําขอมูล และผลการประเมินไปใชในการตัดสินใจและปรับปรุงงาน  

13.3  มีคณะกรรมการสถานศึกษารวมพฒันาสถานศึกษา 1)  ผูบริหาร ครู  ชุมชน  นกัเรียน  และกรรมการสถานศึกษารวมกันทํางานพัฒนาคุณภาพการศกึษา    

มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
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2)  มีคณะกรรมการสถานศกึษา   

3)  คณะกรรมการสถานศกึษามกีารประชุมกันอยางสมํ่าเสมออยางนอยสองเดือนตอครั้ง  และนําผล 

      การประชุมไปปฏิบัต ิ

 

4)  มีบทบาทในการกําหนดทิศทางและการบริหารโรงเรียน  

5)  มีระบบและกลไกตรวจสอบการปฏิบัติตามแผน และการใชทรัพยากรของโรงเรียน   

6)  มีระบบการตรวจสอบภายในที่ชัดเจนและโปรงใส  

          (สมศ.11.3) 

7)  สถานศึกษามกีารจดัทํารายงานประจําปที่เปนรายงานการประเมินตนเองที่สอดคลอง 

    กับแผนพัฒนาสถานศกึษาและมีรายงานตอตนสังกัดและเผยแพรตอสาธารณะ 

 

1)  มีแผนภูมกิารจัดองคกรและโครงสรางการบริหารเปนลายลักษณอกัษรรวมทั้ง  มคีําสั่ง 

     มอบหมายงานและผูรับผิดชอบอยางชัดเจน 

 13.4  มีรูปแบบการบริหารที่มุงผลสัมฤทธิ์ของงาน 

                   (สมศ.11.1) 

2)  มีการวางระบบระเบียบรองรับการบริหารที่มีความคลองตัวสามารถปรับเปล่ียนได  

                 (ทําเครื่องหมาย   ถามี  )  

1)  มีแผนกลยุทธ  มีตัวบงชีค้วามสําเร็จ  มีแผนปฏิบัตกิารประจําป สอดคลองกับอุดมการณ และ 

      หลักการการจัดการศกึษาของชาต ิ

 

2)  มีการปฏิบัติตามแผน  

3)  มีระบบขอมูลสารสนเทศ  เพื่อการบริหารงาน เพื่อการบริหารท่ีถูกตอง และครบถวน   

      ทันตอการใชงาน 

 

13.5  มีการตรวจสอบและถวงดุล            (สมศ.11.3) 

4)  มีการนิเทศ  ติดตาม  และประเมินผลเปรียบเทียบกับเปาหมายตามแผนอยางตอเนื่อง  

มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
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5)  มีการนําขอมูล และผลการประเมินไปใชในการตัดสินใจและปรับปรุงงาน   

มาตรฐานที ่ 14   สถานศึกษามีการจัดหลกัสูตร และกระบวนการเรียนรูทีเ่นนผูเรียนเปนสําคญั        

1)  มีสาระการเรียนรูที่บูรณาการ การเรียนรูระดับสากล ระดับชาติ และระดับทองถ่ิน 

      อยาง เหมาะสม 

 

2)  มีสาระการเรียนรูที่เหมาะสมกับทองถ่ินที่เปนมาตรฐาน  สอดคลองกับหลักสูตรแกนกลาง   

      ครอบคลุมกับความตองการของผูเรียน  ชุมชน และสังคม   

 

3)  มีการนําสาระการเรยีนรูที่เหมาะสมกับทองถ่ินไปใชอยางเปนระบบ  และมีขั้นตอนการ 

     ดําเนินงานที่ถูกตอง 

 

4)  มีการประเมินผลการใชหลักสูตรโดยการมีสวนรวมของทุกฝายที่เกี่ยวของ  

14.1 มีหลักสูตรที่เหมาะสมกับผูเรียนและทองถ่ิน 

          (สมศ.13.1) 

5)  มีการปรับปรุงสาระการเรยีนรูที่เหมาะสมกับทองถ่ินใหทันสมัยและเหมาะสมกับบริบทของ 

      สถานศึกษา อยางตอเนื่อง 

 

   

                 (ทําเครื่องหมาย   ถามี  )  

 

 

 

14.2  มีรายวิชา/กิจกรรมที่หลากหลายใหผูเรียนเลือกเรียนตาม 

         ความสนใจ 

14.3  มีการสงเสริมใหครจูัดทําแผนการเรียนรูที่ตอบสนองความ 

         ถนัดและความสามารถของผูเรียน 

เชนเดียวกับ ขอ 14.1  และ  

1)  มีการจัดประสบการณการเรียนรูที่เหมาะสมกับผูเรียน 

2)  มีรายวิชา/กิจกรรมที่หลากหลายใหผูเรียนเลือกเรียนตามความสนใจ 

3)  มีการสงเสริมและพัฒนานวัตกรรมจดัการเรยีนรู  และสื่ออุปกรณการเรียนรูที่เอ้ือตอการเรียนรู 
 

มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 



                  

 - 16 - 

 มาตรฐาน/ตัวบงชี้    ของ สพฐ.                                                                                                                                                                                                                       

เกณฑการพิจารณาของ สมศ. 

ผลการประเมิน 

           (สมศ.12.2) 4)  มีการจัดระบบการบันทกึ  การรายงานผล  และการสงตอขอมูลของผูเรียน 

5)  มีระบบการนิเทศการเรียนการสอนและนําผลไปปรับปรุงการสอนอยูเสมอ 

6)  มีการนําแหลงเรียนรูและภูมิปญญาทองถ่ินมาใชในการเรียนการสอน 
 

1)  มีส่ือธรรมชาติ ที่เหมาะสมและเอ้ือตอการเรียนรู  

2)  มีส่ือเทคโนโลยี  สารสนเทศที่เหมาะสมและเอ้ือตอการเรียนรู  

3)  มีการแลกเปล่ียนหรือเชื่อมโยงส่ือการเรียนการสอนจากแหลงเรียนรูและภูมิปญญาในทองถ่ิน  

14.4  มีการสงเสริมและพัฒนานวตักรรมการจัดการเรียนรู และ 

         ส่ืออุปกรณการเรียนที่เอ้ือตอการเรียนรู 

                   (สมศ.13.2) 

4)  สถานศึกษามีส่ือภูมิปญญาทองถ่ินที่เหมาะสมและเอ้ือตอการเรียนรู  

14.5 มีการจัดระบบการบันทกึ การรายงานผล และการสงตอ 

        ขอมูลของผูเรียน  (สมศ.12.2) 

    มีการจดัระบบการบันทกึ  การรายงานผล  และการสงตอขอมูลของผูเรียน  

14.6  มีระบบการนิเทศการเรียนการสอนและนําผลไปปรับปรุง 

         การสอนอยูเสมอ   (สมศ.12.2) 

   มีระบบการนิเทศการเรียนการสอนและนําผลไปปรับปรงุการสอนอยูเสมอ 

 

 

   

   

   

        (ทําเครื่องหมาย   ถามี  )  

1)  มีผูรับผิดชอบหรือจัดหนวยงานรับผดิชอบในการสงเสริมความสัมพันธ และความรวมมือกับ 

      ชุมชนในการพัฒนาการศึกษาที่ชัดเจน 

 14.7  มีการนําแหลงเรียนรูและภูมิปญญาทองถ่ินมาใช 

         ในการเรียนการสอน            (สมศ.14.1) 

2)  มีการจัดแผนงานเพื่อสงเสริมความสัมพันธและความรวมมือกับชุมชนในการพัฒนาการศกึษา  

มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
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เกณฑการพิจารณาของ สมศ. 

ผลการประเมิน 

3)  มีระเบียบรองรับการสงเสริมความสัมพันธ  และความรวมมือกับชุมชนในการพัฒนาการศกึษา  

4)  มีการประเมินระบบและกลไกในการสงเสริมความสัมพันธและความรวมมือกับชุมชน 

     ในการพัฒนาการศกึษา 

 

5)  มีการนําผลการประเมินมาใชตดัสินใจและปรับปรุงระบบและกลไกในการสรางความสัมพันธ 

     และความรวมมือกับชุมชนในการพัฒนาการศกึษา 

 

14.8   มีการติดตามและประเมินผลการใชหลักสูตรสถานศกึษา   

          และพัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตร  (สมศ.13.1) 

  มีการติดตามและประเมินผลการใชหลักสูตรสถานศกึษา  และพัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตร  

มาตรฐานที ่ 15   สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมสงเสริมคุณภาพผูเรียนอยางหลากหลาย    (สมศ.12.3)          

15.1  มีการจัดและพฒันาระบบดูแลชวยเหลือผูเรียนที่เขมแข็ง 

         และท่ัวถึง 

  มีการจดัและพัฒนาระบบดูแลชวยเหลือผูเรียนที่เขมแข็งและท่ัวถึง  

15.2  มีการจัดกิจกรรมสงเสริมและตอบสนองความสามารถ 

         ทางวิชาการและความคดิสรางสรรคของผูเรียน 

  มีการจดักิจกรรมสงเสริมและตอบสนองความสามารถทางวิชาการและความคดิสรางสรรค 

  ของผูเรียน 

 

15.3  มีการจัดกิจกรรมสงเสริมและตอบสนองความสามารถ 

         พิเศษและความถนัดของผูเรียนใหเต็มตามศกัยภาพ 

  มีการจดักิจกรรมสงเสริมและตอบสนองความสามารถพิเศษ   และความถนัดของผูเรียนใหเต็ม 

  ตามศักยภาพ 

 

   

                  (ทําเครื่องหมาย   ถามี  )  

15.4  มีการจัดกิจกรรมสงเสริมคานิยมที่ดีงาม   มีการจดักิจกรรมสงเสริมคานิยมที่ดีงาม  

15.5  มีการจัดกิจกรรมสงเสริมดานศิลปะ  ดนตรี/นาฏศิลป  1)  นักเรียนสนใจกจิกรรมศิลปวัฒนธรรมและประเพณีที่ดงีามของทองถ่ินและ ของไทย  

มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
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เกณฑการพิจารณาของ สมศ. 

ผลการประเมิน 

         และกีฬา/นันทนาการ 2)  นักเรียนเขารวมกจิกรรมศิลปวัฒนธรรมและประเพณีเปนประจําอยางนอย 1 ประเภท  

3)  นักเรียนมีผลงานศิลปวัฒนธรรมและประเพณีที่ดีงามของทองถ่ินและประเทศ  15.6  มีการจัดกิจกรรมสืบสานและสรางสรรค วัฒนธรรม  

          ประเพณ ีและภูมิปญญาไทย 4)  นักเรียนสามารถนําศิลปวัฒนธรรมและประเพณีมาพัฒนาเอกลักษณความเปนไทยได  

15.7  มีการจัดกิจกรรมสงเสริมความเปนประชาธิปไตย     กิจกรรมสงเสริมความเปนประชาธิปไตย  

มาตรฐานที ่ 16   สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดลอมและการบริการที่สงเสริมใหผูเรียนพฒันาตามธรรมชาติเต็มศกัยภาพ   (สมศ.12.1)       

16.1  มีสภาพแวดลอมที่เอ้ือตอการเรียนรู มีอาคารสถานที ่

         เหมาะสม 

  สถานศึกษามีสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรู  มีอาคารที่เหมาะสม  

16.2  มีการสงเสริมสุขภาพอนามัยและความปลอดภัย 

         ของผูเรียน 

  สถานศึกษามกีารสงเสริมสุขภาพอนามัยและความปลอดภัยของผูเรียน  

16.3  มีการใหบริการเทคโนโลยีสารสนเทศทุกรูปแบบที่เอ้ือ 

          ตอการเรียนรูดวยตนเองและการเรียนรูแบบมีสวนรวม    

  มีการใหบริการเทคโนโลยีสารสนเทศทุกรูปแบบที่เอ้ือตอการเรียนรูดวยตนเอง และการเรียนรู 

  แบบมีสวนรวม 

 

16.4  มีหองเรียน หองปฏิบัติการ หองสมุด พื้นที่สีเขียว  

         และส่ิงอํานวยความสะดวก   พอเพียงและอยูในสภาพใช 

          การไดด ี

  สถานศึกษามีหองเรียน  หองปฏิบัติการ  หองสมุด  พื้นทีส่ีเขียว  และสิ่งอํานวยความสะดวก 

  เพียงพอและอยูในสภาพใชการไดด ี

 

16.5 มีการจัดและใชแหลงเรียนรูทั้งในและนอกสถานศกึษา   มีการจดัและใชแหลงเรียนรูทั้งในและนอกสถานศกึษา  

มาตรฐานดานการพัฒนาชุมชนแหงการเรียนรู 

มาตรฐานที ่ 17   สถานศึกษามีการสนับสนุนและใชแหลงเรียนรูและภูมิปญญาในทองถิ่น1                    (ทําเครื่องหมาย   ถามี  )  

มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
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เกณฑการพิจารณาของ สมศ. 

ผลการประเมิน 

1. มีผูรับผิดชอบหรือจัดหนวยงานรับผิดชอบในการสงเสริมความสัมพันธ และความรวมมือกับ 

    ชุมชนในการพัฒนาการศึกษาที่ชัดเจน 

 

2. มีการจดัแผนงานเพื่อสงเสริมความสัมพันธและความรวมมือกับชุมชนในการพัฒนาการศกึษา  

3. มีระเบียบรองรับการสงเสริมความสัมพันธ  และความรวมมือกับชุมชนในการพัฒนาการศกึษา  

4. มีการประเมินระบบและกลไกในการสงเสริมความสัมพนัธและความรวมมือกับชุมชน 

     ในการพัฒนาการศกึษา 

 

17.1  มีการเชื่อมโยงและแลกเปล่ียนขอมูลกับแหลงเรียนรูและ 

         ภูมิปญญาในทองถ่ิน 

          (สมศ.14.1) 

5. มีการนําผลการประเมินมาใชตัดสินใจและปรับปรุงระบบและกลไกในการสรางความสัมพันธ 

    และความรวมมือกับชุมชนในการพัฒนาการศกึษา 

 

1)  มีกิจกรรมประชาสัมพันธเพื่อสรางความเขาใจใหบุคลากรในสถานศึกษาและชุมชน 

      เห็นความสําคัญในการจดัการศึกษารวมกัน 

 

2)  มีกิจกรรมการใหบริการชุมชนอยางเหมาะสม  

3)  มีการรวมกจิกรรมของชุมชนอยางสม่ําเสมอ  

4)  ใหชุมชนมีสวนรวมในกิจกรรมของโรงเรียน  

5)  เปนศูนยกลางในการประสานงานกับหนวยงานอืน่ๆ  ในชุมชน  

17.2  สนับสนุนใหแหลงเรียนรู ภูมิปญญา  และชุมชน เขามา 

          มีสวนรวมในการจัดทําหลกัสูตรระดับสถานศกึษา  และ 

          การจัดการเรียนการสอน 

          (สมศ.14.2) 

6 )  มีการสรางเครือขายความสัมพันธกับชุมชน  

 

มาตรฐานที ่ 18   สถานศึกษามีการรวมมือกันระหวางบาน  องคกรทางศาสนา  สถาบันทางวิชาการ และองคกรภาครัฐและเอกชน   เพื่อพฒันาวิถีการเรียนรูในชุมชน    

มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
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เกณฑการพิจารณาของ สมศ. 

ผลการประเมิน 

1. มีผูรับผิดชอบหรือจัดหนวยงานรับผิดชอบในการสงเสริมความสัมพันธ และความรวมมือกับ 

    ชุมชนในการพัฒนาการศึกษาที่ชัดเจน 

 

2. มีการจดัแผนงานเพื่อสงเสริมความสัมพันธและความรวมมือกับชุมชนในการพัฒนาการศกึษา  

3. มีระเบียบรองรับการสงเสริมความสัมพันธ  และความรวมมือกับชุมชนในการพัฒนาการศกึษา  

4. มีการประเมินระบบและกลไกในการสงเสริมความสัมพนัธและความรวมมือกับชุมชน 

     ในการพัฒนาการศกึษา 

 

18.1  เปนแหลงวิทยาการในการแสวงหาความรูและบริการ 

         ชุมชน  (สมศ.14.1) 

5. มีการนําผลการประเมินมาใชตัดสินใจและปรับปรุงระบบและกลไกในการสรางความสัมพันธ 

    และความรวมมือกับชุมชนในการพัฒนาการศกึษา 

 

เชนเดียวกับขอ 17.2    และ  

1)  มีกิจกรรมประชาสัมพันธเพื่อสรางความเขาใจใหบุคลากรในสถานศึกษาและชุมชน 

      เห็นความสําคัญในการจดัการศึกษารวมกัน 

 

2)  มีกิจกรรมการใหบริการชุมชนอยางเหมาะสม  

3)  มีการรวมกจิกรรมของชุมชนอยางสม่ําเสมอ  

4)  ใหชุมชนมีสวนรวมในกิจกรรมของโรงเรียน  

5)  เปนศูนยกลางในการประสานงานกับหนวยงานอืน่ๆ  ในชุมชน  

18.2  มีการแลกเปล่ียนเรียนรูรวมกัน 

         (สมศ.14.2) 

6 )  มีการสรางเครือขายความสัมพันธกับชุมชน  

  

มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 


